ROMANIA
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL BERZUNTI
PRIMARIA BERZUNTI
Tel. 0234/336.000; Fax. 0234/336.304; email: primariaberzunti¢@yahoo.com

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea perioadei concediului de odihna din cuprinsul hotararii consiliului
local nr.46/11.06.2026 privind aprobarea concediului de odihna al primarului Comunei
Berzunti

Primarul comunei Berzunti, judetul Bacau,

Avand in vedere:
-Referatul de aprobare al viceprimarului comunei Berzunti nr. 5330/12.06.2026,
- Referatul secretarului general al Comunei Berzunti si al Compartimentului de stare
civila si resurse umane nr. 5331/12.06.2026 ;
- Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Berzunti nr. 5332, 5332/1,
5332/2 din 12.06.2026;
-Cererea nr. 5333/12.06.2026 cu privire la efectuarea concediului de odihna anual;

Potrivit prevederilor:

-art 8 din Ordonanta Guvernului nr. 80/2003 privind concediul de odihna annual si
alte concedii ale presedintilor si vicepresedintilor consiilor judetene, precum si ale primarilor
si viceprimarilor;

-art. 71 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative;

-art. 129, alin. (14), art.157, art. 213 si art. 214 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

PROPUNE:

Art. 1. Se aproba modificarea art.1 din HCL nr. 46/11.06.2026 dupa cum urmeaza:
efectuarea a 10 zile din concediul legal de odihna al domnului primar, Pantiru Sorin-Mihai,
ramas neefectuat din anul 2025 (19 zile), structurat astfel: 15.06.2026-19.06.2026 (5 zile) si
09.07.2026-15.07.2026 (5 zile), restul zilelor de concediu de odihna se vor lua la o data
ulterioara.

Art. 2. Celelalte articole ale hotararii raman neschimbate.



Art. 3. Prezenta hotarare poate fi contestatd in termenul prevzut de lege conform
prevederilor Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.d4. Prezenta hotarare se comunica Institutiei Prefectului - Judetul Bacau,
Primarului Comunei Berzunti, si se aduce la cunostinta publica, prin grija Secretarului
General al comunei, prin afisare la sediul primariei si pe site-ul institutiei.

Initiator proiect
PRIMAR,
Sorin Mihai Pantiru Avizeaza
Secretarul general,
Loredana Teofana Cioca

Nr. 50/ 12.06.2026



ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMARIA BERZUNTI
Tel. 0234/336.000; Fax. 0234/336.304; email: primariaberzunti@@yahoo.com

Nr. 5330/ 12.06.2026

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea perioadei concediului de odihna din cuprinsul hotararii consiliului
local nr.46/11.06.2026 privind aprobarea concediului de odihna al primarului Comunei
Berzunti

In conformitate cu prevederile art. 136 alin. (1) si alin. (8) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, in calitate de initiator,
supun dezbaterii si aprobarii Consiliului Local proiectul de hotarare mentionat mai sus.

Prin Hotédrarea Consiliului Local nr. 46 din 11.06.2026 s-a aprobat efectuarea
concediului de odihna restant aferent anului/anilor 2025 si 2026 pentru functia de demnitate
publicd de Primar al Comunei Berzunti.

Ulterior adoptdrii acestei hotarari, a aparut necesitatea rectificarii/modificarii acesteia
din urmatoarele considerente:

Schimbarea perioadei:

Din motive stringente si neprevazute legate de buna desfasurare a activitatii executive
a institutiei (obiective de investitii aflate in derulare, controale, termene administrative
urgente), perioada aprobata initial nu mai poate fi respectata. Astfel, se impune reprogramarea
concediului de odihna pentru intervalul: 15.06.2026-19.06.2026 si 09.07.2026-15-07.2026;

Avand in vedere ca stabilirea exacta a numarului de zile si a perioadei de concediu este
direct legata de delegarea legald a atributiilor catre administratorul public al localitatii, este
imperativ ca datele din hotarare sa fie exacte si actualizate.

Luand in considerare aspectele prezentate, solicit Consiliului Local analiza si
adoptarea proiectului de hotarare in forma propusa.

Administrator public,
Iftime Mihaita Fl/audiu



ROMANIA
JUDETUL BACAU
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Nr. 5331/ 12.06.2026

APROB
Primar
Sorin Mihai Pantiru

Referat
privind modificarea perioadei din cuprinsul hotaririi consiliului local nr.46/ 11.06.2026
privind aprobarea concediului de odihna al primarului Comunei Berzunti

Compartimentul Stare civila si resurse umane in colaborare cu secretarul general al
comunei Berzunti, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. b) si alin. (8) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, a
analizat proiectul de hotarare initiat de Primarul localitatii si formuleaza urmatorul raport:

Prin H.C.L. nr. 46 din 11.06.2026 s-a stabilit efectuarea concediului de odihna al
Primarului pentru un numér de 30 de zile in perioada 15.06.2026-19.06.2026 si 29.06.2026-
31.07.2026.

Ulterior adoptarii actului administrativ, s-a impus revizuirea acestuia din urmatoarele
motive concrete:

Modificarea perioadei: Din motive operative stringente si actiuni administrative ce nu
suferd amanare, perioada aprobata initial a fost decalata, noul interval propus fiind .

Argumente de drept:

Art. 154 alin. (4) si Art. 160 din O.U.G. nr. 57/2019 (Codul administrativ): Reglementeaza
dreptul la concediu al primarului si modalitatea obligatorie de inlocuire de drept a acestuia de
citre Viceprimar pe perioada absentei din institutie, fapt ce impune reflectarea exacta a
calendarului in actele oficiale.

Art. 71 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa: Prevede regulile clare
privind modificarea sau rectificarea actelor administrative pentru asigurarea claritatii si
certitudinii juridice.

Modificarile propuse prin proiectul de hotdrdre sunt conforme cu realitatea din
evidentele de personal si respectd normele legale in vigoare privind drepturile demnitarilor si
tehnica legislativa.

Avand in vedere cele expuse, Compartimentul de specialitate apreciaza ca proiectul de
hotarare indeplineste conditiile de oportunitate si legalitate, propunand supunerea acestuia
spre dezbatere si adoptare in cadrul Consiliului Local.

Din evidentele compartimentului stare civila si resurse umane, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Berzunti, rezulta urmatoarea situatie aferenta zilelor de
concediu ale primarului Comunei Berzunti:

- 19 zile de concediu de odihna aferent anului 2025;

- 25 zile de concediu de odihna aferent anului 2026;

Potrivit art. 146 alin (2) in cazul in care salariatul, din motive justificate, nu poate
efectua, integral sau partial concediul de odihna annual la care avea dreptul in anul



calendaristic respective, cu acordul persoanei in cauza, angajatorul este obligat sa acorde
concediul de odihna neefectuat intr-o perioada de 18 luni incepand cu anul urmator celui in
care s-a nascut dreptul la concediu de odihna anual.
- 19 zile concediu de odihna neefectuat aferent anului 2025( efectueaza 10 zile in
perioada 15.06.2026-19.06.2026 respectiv 09.07.2026-15.07.2026,
- ramase de efectuat pentru anul 2025: 9 zile de concediu odihna
pentru anul 2026: 25 zile de concediu de odihna

Secretar general al comunei, Inspector Stare civila si resurse umane,
Cioca Loredana Teofana Bucur Antonela



